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Игровые технологии применяют как в работе с детьми, так и их родителями. 

Конечно, далеко не каждое родительское собрание следует проводить в форме игры, но 

периодически практиковать подобные способы можно, чтобы предотвратить 

монотонность хода собрания или научиться корректировать возникшую поведенческую 

проблему детей/родителей. 

Выбор игрового задания напрямую зависит от тех целей, которые хочет достичь 

воспитатель в общении с родителями воспитанников. Некоторые игры применяются 

только со взрослой аудиторией, в другие играют родители и дети вместе. 

Можно назвать следующие цели использования игры на родительском собрании. 

 развивать навыки, умения в выражении вербальным или невербальным 

способами своих чувств, переживаний, эмоций; 

 формировать уверенность взрослых и детей в том, что они любимы; 

 формировать близкие отношения между взрослыми и детьми, учить умению 

понимать и принимать чувства, точку зрения другого человека, сопереживать друг 

другу; 

 развивать навыки сотрудничества, партнёрства, сплочённости между 

взрослыми и детьми; 

 обучать родителей и детей равноправному стилю общения; 

 сплотить родителей группы для совместной деятельности в дальнейшем, 

настроить их на конструктивную работу; 

 создать непринуждённую атмосферу; 

 познакомить родителей группы между собой, объединить их, снять 

эмоциональное напряжение; 

 развивать творческое мышление, воображение родителей; 

 сформировать положительный настрой на собрание; 

 создать комфортную обстановку для всех участников собрания; 

 улучшить настроение участников родительского собрания, активизировать 

родителей группы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Игры для начала родительских собраний 

 

Приветствия. 
Первый вариант. Каждый участник родительского собрания говорит своему 

соседу, называя его по имени: «Здравствуй, я рад тебя видеть!», - и обязательно 

добавляет что-нибудь приятное для человека. 

Второй вариант. Каждый говорит по очереди всем приветствие, причем не 

повторяясь. Можно на различных языках. 

Третий вариант. Родителям предлагается разделиться на малые группы (по цвету 

одежды, по знаку зодиака, по первой букве имени и т. д.) и придумать соответствующее 

приветствие всем участникам. 

Четвертый вариант. Сформулировать официальное приветствие на 

президентском уровне, математическое, биологическое, физическое, от имени 

сказочного героя, героя литературного произведения и др. 

Мяч радости. Родители становятся в круг вместе с воспитателем. Педагог 

говорит: 

— У меня сегодня радостное настроение, и я хочу им с вами поделиться. 

Вытяните вперёд руки, поверните их ладонями вверх, и наш «мяч радости» будет 

катиться по ним, даря вам моё радостное настроение. 

Главное правило: нельзя уронить мяч или перебросить его, он должен именно 

катиться. 

Кстати, такую игру можно проводить с участниками любого возраста или даже 

смешанных возрастных групп. 

Броуновское движение. Все играющие встают в помещении произвольно, глаза 

закрыты. По сигналу ведущего все начинают движение (в любом направлении), 

говорить при этом нельзя. По сигналу играющие останавливаются, открывают глаза. 

Второй этап играется также, но игрокам теперь нужно жужжать. По сигналу все 

останавливаются, открывают глаза. 

После проведения упражнения его обсуждают. 

 Какие впечатления возникли на первом и втором этапе игры? 

 Что не давало двигаться свободно? 

 Как получилось избежать столкновения? 

При подведении итогов упражнения уместно провести аналогии между 

впечатлениями, возникающими в игровой ситуации, и впечатлениями, когда человек 

знакомится с группой новых людей или попадает в незнакомую ситуацию. Подобная 

аналогия позволяет понять, почему у людей возникает тревожность, страх при общении 

с другими людьми. Неуверенности чаще возникает у людей, которые концентрируются 

в большей степени на своих ощущениях, чем на тех, кто рядом. 

На что похоже ваше настроение. Играющие становятся или рассаживаются по 

кругу. Каждый поочередно говорит, на какое явление природы, время года или предмет 

похоже его настроение и объясняет, почему. 

Коробка эмоций. В этой игре воспитатель предлагает родителям сложить в 

«коробку эмоций» их впечатления, переживания, эмоции, связанные с вопросом, 

который обсуждается на собрании. 

Плотный круг. Все участники родительского собрания садятся в плотный круг, 

прижимаясь друг к другу локтями. Педагог предлагает всем закрыть глаза и молча 

посидеть одну минуту, думая о всех сидящих в круге. 

Все участники сели в круг. Участникам предлагается представить, что они - 



лепестки цветка. Можно представить бусинки, звезды и другие варианты. Это 

способствует единению группы. 

Девиз родительского собрания. Родители выбирают девиз, под которым будут 

работать на собрании. Если мнения разделятся, то можно договориться об 

использовании других предложенных вариантов на последующих собраниях, чтобы все 

были удовлетворены. 

Принятие правил родительского собрания. Проводится на первом собрании в 

начале учебного года. Правила записываются и вывешиваются на видном месте в 

группе. Все участники родительского собрания придерживаются установленных 

правил. Если правила по каким-то причинам не выполняются, группа может их 

пересмотреть и, при необходимости, изменить. К правилам обращаются на каждом 

родительском собрании. Правила могут служить помощью и поддержкой для каждого 

участника родительского собрания. Список примерных правил: приходить вовремя; 

быть позитивным; не критиковать друг друга; не перебивать других, говорить по 

очереди, говорить недолго и нечасто; никого ни к чему не принуждать; соблюдать 

конфиденциальность. 

Правила о правилах. Правила должны: 

 быть реальными для осуществления; 

 быть понятными; 

 не противоречить друг другу; 

 быть написанными доступным языком; 

 предусматривать разумное наказание за нарушение; 

 быть известными для тех, кому они предназначены; 

 быть доступными для исполнения. 

Семинар-общение. Для этой формы работы необходимо заранее продумать 

перечень вопросов. Этот перечень целесообразно связать с темой родительского 

собрания, возможно, с профессиональной деятельностью родителей, с их возрастными 

особенностями, можно учесть и другие факторы. Все зависит от намеченной цели. 

Вопросов должно быть не более 7-10-ти. Очень большое число вопросов утомляет 

участников. Каждый участник получает небольшие полоски бумаги. Их количество 

соответствует числу вопросов. Педагог читает первый вопрос, все участники ставят на 

одной из полосок цифру 1 и записывают свой ответ на вопрос. Аналогично 

записываются ответы на все остальные вопросы. 

На следующем этапе родители делятся на группы по числу вопросов. Каждая 

группа выбирает одну карточку, на которой записан вопрос, и собирает все ответы под 

этим номером. 

Затем полученные ответы систематизируются, и полученная информация 

записывается на карточку. После обсуждения каждая группа зачитывает полученную 

информацию по рассматриваемому вопросу для всех участников. 

В такой ситуации никто не боится отвечать, мнение каждого находит отражение. 

Это особенно важно на родительских собраниях, когда многие родители испытывают 

чувство неуверенности или неловкости. 

Полученный таким образом материал может помочь педагогу организовать 

дальнейшую работу всех участников в соответствии с их пожеланиями и запросами. 

Мы вместе! Родители встают друг за дружкой, держась за талию впереди 

стоящего участника упражнения. В таком состоянии они выполняют несколько заданий. 

 Пройтись «змейкой». 

 Обойти большой круглый пруд. 



 Пройти через дремучий лес. 

 Убежать от диких зверей. 

 Перебраться через болото. 

 Вернуться на исходное место. 

В течение всего упражнения нельзя опускать руки, отцепляясь от товарищей. 

Гусеница. Играется как предыдущая игра, только задания можно предложить 

другие. Вся команда — это гусеница, поэтому все вместе показывают, как она спит, 

встаёт, умывается, потягивается, делает зарядку, ест, ползёт и т.п. 

Главное правило — гусеница должна не потерять своих участников. 

Ленточки. Воспитатель раздаёт родителям атласные узкие ленты длиной 40-50 

см. Играющие связывают свои части лент в одну длинную, находя что-либо общее, что 

их объединяет. Например, профессия, увлечения, интересы, имена, любимые занятия и 

пр. затем все по очереди поясняют, что именно позволило им объединиться с 

остальными игроками. 

 

Игры для знакомства педагога и родителей на собрании 

 

Снежный ком. Эта игра имеет несколько вариантов. Участники играют в кругу 

(сидя или стоя). 

В классическом варианте играющие называют по очереди своё имя и имена всех 

людей, которые назвали себя ранее. Первый участник называет себя. Второй повторяет 

имя первого, затем называет своё. И так друг за другом по кругу. Первый участник 

после того, как последний выполнит задание, называет всех игроков по именам. 

Есть ещё вариант этой игры, он усложняется тем, что участники не только 

говорят, как их зовут, но и характеризуют себя одним словом, начинающимся на 

первую букву имени. Например, Ольга — озорная. При этом если в игре участвуют 

тёзки, они должны подобрать разные слова-характеристики к своим именам. Например, 

если одна Ольга, говорит, о себе — «озорная», то другая может охарактеризовать себя, 

как «ответственная» и т.д. 

Имя – движение (вариант «Снежного кома»). Игра усложняется тем, что 

игроки помимо того, что называют своё имя, показывают при этом какое-нибудь 

движение. А все последующие участники должны повторить эти движения и назвать 

имена всех предыдущих людей, а потом предложить новое движение, назвав себя. 

Автопортрет. Каждый игрок по очереди «рисует» свой автопортрет. Можно 

рассказать о себе или охарактеризовать себя с помощью каких-либо предметов. 

История имени. Все участники собрания рассказывают, каким образом они 

получили свое имя и что оно означает. Можно также рассказать о своей фамилии. Это 

очень интересная информация не только для родителей, но и для детей. 

Мое имя и Я. Участники собрания встают или садятся в круг. Педагог называет 

свое имя и свою значимую социальную роль: «Я воспитатель». Затем по порядку по 

кругу каждый родитель называет свою социальную роль. Усложненный вариант игры-

знакомства - назвать предыдущих участников в соответствующей последовательности, 

при возможности повторяя их интонацию и жесты. 

Буквы моего имени. Предлагается пофантазировать, на что похожи буквы имен 

участников, какой они имеют характер, какого они цвета, добрые или злые и т. д. 

Можно при анализе одной и той же буквы использовать разные подходы - чем их 

больше, тем интереснее и тем лучше запоминается образ человека, представившего свое 

имя. Желательно при повторении букв подбирать каждый раз новый образ. 



Какой Я. При такой игре используется имя прилагательное, желательно с 

визуализацией образа: «Я скромный», «Я сильный», «Я страшный и грозный», «Я 

романтичный» и др. 

Имена и хобби. Имена представляются в связке с любимым делом на сказочный 

манер: «Марья-искусница», «Илья-пророк», «Данила-мастер», «Петро-сказитель» и др. 

Бинго. Лист бумаги делится на 8-10 частей. В каждой части записывается фраза. 

Эти фразы могут быть заготовлены заранее, а могут быть составлены самими 

участниками родительского собрания. Свободно общаясь друг с другом, родители 

находят среди участников собрания людей, в чем-то на них похожими. Например, 

«родился в январе», «люблю шумную компанию», «имею большую библиотеку», 

«нравится зима», «люблю купаться» и т. д. Участникам надо найти как можно больше 

людей, которые имеют сходные с ними качества. 

Любимые животные. Каждый участник рисует или называет свое любимое 

животное и рассказывает, чем оно его привлекает, как оно связано с его характером. 

Можно ситуацию сопровождать действиями и движениями, характерными для данного 

животного. 

Любимое занятие. Предлагается как можно интереснее рассказать о своем 

любимом занятии, чтобы всем захотелось это делать. 

Представление самого себя и своего соседа. Сначала родители рассказывают о 

себе в парах, затем нужно создать малые группы и представить друг друга. Тот, о ком 

говорят, при необходимости дополняет сказанное. Затем малая группа представляет 

своих членов всей группе родителей. 

Предмет моего детства. На столе раскладываются различные предметы. Это 

могут быть камешек, мячик, игрушка, записка и другие предметы. Каждый выбирает 

для себя тот предмет, который связан с его детством, и рассказывает соответствующий 

эпизод из своей жизни. 

Кино моего детства. Участникам предлагается обсудить, какой эпизод из своей 

жизни они бы хотели экранизировать, какой жанр фильма считают приемлемым для 

этого (научно-популярный, документальный, художественный). Каких режиссеров и 

актеров они бы пригласили? Почему? Перечень вопросов можно продолжить. 

Игра в мяч. Родители и педагог встают в круг. Педагог берет мяч и бросает его 

одному из участников. При этом он должен назвать имя того участника, которому 

бросает мяч, и свое имя. Примерно так: «Вас зовут …, а меня…». Если кто-нибудь 

ошибется, то это воспринимается с доброжелательной иронией и с соответствующими 

поправками. Игра продолжается до тех пор, пока не будут представлены все участники. 

Затем можно предложить родителям, не разговаривая, выстроится в ряд друг за другом 

по алфавиту, объединиться в группы, если имена начинаются с одной буквы и т. д. 

Знакомство - представление. Каждый должен познакомиться со своим соседом и 

представить его всем. При этом необходимо обращать внимание на положительные 

личностные характеристики, которые могли бы заинтересовать всех присутствующих. 

Презентация соседа. Каждый родитель выбирает себе пару среди 

присутствующих. Далее идет общение по принципу журналистского интервью. 

Представление соседа происходит с учетом регламента (1-2 минуты), юмористический 

компонент в сообщении поощряется. В завершении представления определяется пара-

победитель. 

Хобби глухих. Каждый изображает на бумаге символ своего увлечения. 

Разговаривать при этом запрещается. Каждый должен, используя только наглядное 

представление, найти партнера, то есть того, у кого сходные с ним интересы. Далее 



идет презентация друг друга с определением точности совпадения невербальных и 

вербальных компонент. 

Узелки. Участникам раздаются нити длиной 30-40 см. Родители связывают свои 

нити, если у них есть что-то общее. Это может быть профессиональный аспект, 

семейный, внешний признак, любимый цвет, количество детей и т. д. В результате 

образуется одна общая нить. Далее каждый рассказывает о том, что его объединило в 

общую систему. 

Три детали. Играется в паре. Первый участник выкладывает на стол перед собой 

три предмета, которые имеются у него с собой. Второй человек по этим предметам 

предполагает, чем интересуется, какие имеет склонности их владелец. Затем играющие 

меняются ролями. 

Вот так встреча! Родители свободно общаются между собой в течение 10 минут. 

Их задача: найти среди присутствующих людей, похожих на себя по какому-либо 

признаку. К примеру, любит горы; день рождения в июне; коллекционирует марки; 

имеет двоих детей; живёт на 3 этаже и пр. Каждый играющий должен найти как можно 

больше игроков, имеющих похожие с ним увлечения, качества. 

Клубок. Все родители на собрании в детском саду становятся в круг. 

Воспитатель, начиная игру-знакомство, перебрасывает клубок кому-нибудь из 

играющих и называет своё имя и увлечение. Далее клубочек перебрасывается от одного 

к другому. Когда все игроки держат в руках нить, клубок начинают сматывать, называя 

имя и интересы игрока, от кого пришла нитка клубка. 

 

Приемы проведения родительского собрания 

 

Определение понятий. Берется всем известное понятие, которому надо дать 

«научное» определение. Например, слово «дырка». Дырка - это отверстие на 

поверхности, имеющее разнообразную форму. В определении надо указать 

существенные и несущественные признаки. Оно должно раскрывать сущность предмета 

и отличать данное понятие от других. 

Это своего рода разминка, а далее переходят к понятиям, которые связаны с 

темой родительского собрания. Определяя понятия, родители будут лучше осознавать 

проблему и, возможно, определят для себя какие-то направления в работе с детьми. 

Высказать мысль другими словами. Берется фраза, которая соответствует 

возрасту и особенностям участников родительского собрания. Она может быть связана 

с темой обсуждения. Предлагается высказать эту же мысль, но другими словами. Ни 

одного слова из первого предложения использовать нельзя. Например: Я всегда уверен 

в своей правоте. - Меня невозможно ни в чем переубедить. Можно предложить 

родителям потренироваться делать замечания детям, высказывать слова одобрения и 

другие. 

Сделать наоборот. Участникам предлагается изменить какое-то качество или 

свойство объекта на противоположное. Можно и сам факт изменить на 

противоположный и пофантазировать, что получится. А далее следует перейти к 

формам воспитания и взаимодействия с детьми, попробовав все наоборот. Например, 

вместо того, чтобы ругать - похвалить; вместо того, чтобы наказывать - поощрить и т. д. 

Объединить объекты в систему. Вырезать из газет различные заголовки, раздать 

каждой группе участников по 3-4 заголовка. 

Дается задание составить короткий рассказ, используя имеющиеся заголовки, и 

связать его с обсуждаемой проблемой родительского собрания. 



Клубок проблем. В начале родительского собрания педагог выявляет круг 

вопросов, которые волнуют его участников в контексте рассматриваемой проблемы. 

Количество таких вопросов должно быть больше, чем число участников. Каждый из 

родителей записывает свои вопросы на маленьких полосках бумаги, которые 

заматываются в один общий клубок. Педагог предлагает одному из родителей, 

разматывая клубок, ответить на вопросы. Если родитель затрудняется с ответом, то на 

помощь ему приходят другие. Один участник может отвечать только на один вопрос, а 

затем передавать клубок дальше. И так, пока не будут рассмотрены все вопросы. 

Клубок ниток должен быть ярким, чтобы его было приятно держать в руках. Цвет 

ниток для клубка можно выбрать в зависимости от рассматриваемой проблемы - по 

ассоциации или в качестве символа. 

Карусель. Все участники родительского собрания делятся на подгруппы. Общая 

проблема разбивается на более мелкие проблемы по числу групп. Суть маленькой 

проблемы пишется в верхней части большого листа, чтобы было место для записи 

способов ее решения. Каждая группа получает по одному такому листу. В течение трех-

пяти минут каждая малая группа обсуждает проблему и записывает свой подход к ее 

решению. Затем идет обмен листами по часовой или против часовой стрелки, таким 

образом, чтобы каждая группа поработала с каждой выделенной проблемой. Как только 

в группы возвращаются их первые листы, работа по обсуждению прекращается, и 

каждая группа обобщает полученные ответы и представляет их всем участникам. 

Обсуждение всех выделенных проблем дает представление о том, как решать общую 

проблему. Проблему целесообразно формулировать в русле общей темы родительского 

собрания. Например, тема родительского собрания «Как помочь ребенку хорошо 

учиться» может быть представлена такими вопросами: как учить ребенка 

самостоятельности; как научить его быть внимательным; когда целесообразнее 

выполнять задание вместе; как контролировать учебу ребенка и другие. Слишком узкие 

проблемы с трудом поддаются дифференциации. 

Чудодейственный вопрос. Участники родительского собрания располагаются по 

кругу. Педагог находится в центре. Он предлагает родителям поговорить о том, какие 

дети им больше всего нравятся. Педагог внимательно слушает, эмоционально 

поддерживает участников, повторяет некоторые из названных качеств, переспрашивает 

и уточняет, как выглядят нравящиеся родителям дети, как они говорят, какое у них 

чаще всего настроение. 

Затем Педагог говорит: «Давайте пофантазируем. Случилось чудо! Все наши дети 

стали такими, какими мы их видели, слышали, чувствовали в нашем воображении. Что 

вы бы делали по-другому? Какие новые слова появятся в вашей речи? Каким будет ваш 

голос? Как вы будете выглядеть?» В заключение педагог просит родителей поделиться 

впечатлениями: было ли полезным данное упражнение, какие открытия они для себя 

сделали, выполняя это упражнение. 

Маска, откройся. Группа родителей разбивается на подгруппы по несколько 

человек по желанию. В каждой подгруппе все ее члены получают карточки с указанием 

роли, которую они будут проигрывать. Каждая группа по очереди выполняет свое 

задание. Все остальные оценивают, насколько верно сыграны роли. В завершении игры 

осуществляется самооценка и взаимооценка. Этому способствуют вопросы педагога: 

«Что передано удачно? Что не соответствует реалиям? Как можно было сделать лучше? 

Чему научило данное упражнение?» 

Карточки-задания. Информационно-поддерживающего характера (дать 

информацию, найти информацию, поставить вопросы, объяснить или уточнить что-



либо, подвести итоги), коммуникативного плана (поощрение других, гармонизация 

отношений, распоряжения) и индивидуально-личностного плана (блокирование и 

хвастливость) раздаются участникам. У каждого - конкретное задание и указана 

соответствующая роль, которую ему предстоит сыграть. Например, рассказать о 

событии, выделив его позитивные и негативные стороны, или рассмотреть событие с 

позиции обиженного человека. Как в этом случае было бы целесообразно строить 

отношения, чтобы такого не случилось? Как в такой ситуации может себя вести 

хвастливый человек, к чему это приведет? Что может блокировать деятельность 

человека в данной ситуации и т. д.? 

Сказочные превращения. Педагог предлагает родителям представить, что у него 

в руках волшебная палочка, и он может превратить их в героев из сказок. Каждый 

участник может выбрать для себя какой-либо персонаж и от его имени будет выполнять 

конкретное задание. 

Волшебное колечко. Педагог показывает участникам колечко и говорит, что оно 

волшебное. Оно может быть наделено разными волшебными свойствами: давать 

возможность путешествовать во времени (отправить человека в прошлое; позволить 

заглянуть в будущее); представить себя в роли учителя, ведущего специалиста, 

бизнесмена; встать на позицию своего ребенка, другого человека и тому подобное. В 

зависимости от выбранного волшебства и от новой роли участников решается 

рассматриваемая проблема. 

Мешок сюрпризов. Педагог кладет в мешочек все что угодно: камешки, мелкие 

игрушки, пробки, перышки, шарики, кусочки бумаги, маленькие флакончики и т. д. 

Мешочек пускается по кругу и задается начало рассказа. Тот, к кому попадет мешочек, 

продолжает рассказ. Каждый родитель вынимает по одному предмету и вплетает этот 

предмет в ткань своего рассказа. Рассказ ведется до тех пор, пока не получит свое 

логическое завершение. Сначала можно выбрать сюжет, а затем и связать предметы 

этой сюжетной линией. Желательно сюжет связывать с темой родительского собрания. 

Экспедиция. Педагог говорит: «Представьте, что вы были в экспедиции и нашли 

неизвестный минерал, животное, растение и т.д.» Участники должны придумать 

название своей находке. Причем название должно быть таким, чтобы оно легко 

запоминалось и вызывало положительные эмоции. В названии можно использовать 

существительные, прилагательные или их сочетание. 

Поделитесь знаниями. Педагог предлагает родителям рассказать о традициях и 

ритуалах, которые существуют у различных национальностей перед выполнением 

какого-либо дела. Затем предлагается придумать свою традицию или ритуал, которые 

будут соблюдаться на родительских собраниях. Возможно, это будет ритуал встречи 

перед началом собраний или ритуал прощания после их окончания. Варианты могут 

быть предложены самими участниками. Придумывание ритуалов и традиций 

проводится в малых группах. Затем каждая группа проводит презентацию своего 

варианта. Участники выбирают наиболее понравившиеся им. Приняв ритуалы, все 

участники следуют им неукоснительно. 

Предупреждающие или запрещающие знаки. Рассмотрев определенный 

вопрос, педагог предлагает выделить возможные сложности в данной проблеме и 

высказать свое мнение о том, что можно, а что не безопасно или вообще нельзя делать в 

такой ситуации. Это мнение надо выразить изображением (рисунком, пиктограммой) 

соответствующих предупреждающих или запрещающих знаков. 

Решение конкретных ситуаций. Способствует формированию навыков анализа, 

умений выделять главное, слушать и взаимодействовать. Этот вид работы позволяет 



показать возможности консилиума, продемонстрировать множество подходов к 

решению одной проблемы. Для успешного решения необходимо, чтобы ситуация была 

реальной, проблемной и описана лаконично и емко. При решении ситуаций необходимо 

опираться на теоретические знания и опыт родителей. 

Диалог в форме письма. Педагог предлагает участникам родительского 

собрания выбрать себе партнера, с которым бы они хотели провести диалог. Этот 

партнер может быть реальным человеком, который находится в данной аудитории, а 

может быть и вне аудитории. Можно провести диалог с конкретным предметом, 

растением, животным. Определив цель диалога (получить совет, поделиться сомнением, 

выразить благодарность и др.), педагог просит написать письмо этому субъекту или 

написать письмо себе от имени этого субъекта. Затем письма обсуждаются в парах или 

группах, и делаются соответствующие выводы. 

Письмо самому себе. Учитель предлагает родителям написать письма самим 

себе. Это письмо может быть от мудрого человека, от друга или родственника. Работу 

можно выполнять индивидуально, в парах или группах. При работе в парах и группах 

тематику писем следует связать с общей темой родительского собрания. 

Анализ собственного опыта. Рассмотрев теорию какого-либо вопроса, учитель 

предлагает родителям вспомнить, как это связано с их опытом, и просит привести свои 

примеры, подтверждающие выделенный тезис или опровергающие его. 

Исследование случаев. Направлено на решение конкретной проблемы путем 

анализа рассматриваемой ситуации. Она может быть реальной и вымышленной. 

Участники родительского собрания отрабатывают аналитические навыки, которые им 

пригодятся при анализе поступков своих детей. 

Фантастические добавки. Учитель сообщает участникам фантастическую идею, 

связанную с темой родительского собрания. Родители продолжают развивать 

предложенную идею. Основная цель данного приема - поиск новых идей. 

Творческие задания. Направлены на развитие разнообразных способов 

выражения собственных мыслей: словом, рисунком, моделированием, игрой, песней и 

т. д. Разнообразные формы представления способствуют возникновению новых идей. 

История с продолжением. Учитель, держа в руках какой-либо предмет, начинает 

рассказывать о нем. Другие члены группы по очереди добавляют фразы, чтобы 

получился целостный рассказ. Таким образом, можно составить любой рассказ, сказку и 

другие истории. Желательно идею и содержание рассказа связывать с проблемой 

родительского собрания. 

Айсберг. Это упражнение позволяет наглядно показать, что любая проблема 

содержит видимую и невидимую сторону. При решении проблем важно не замыкаться 

только на видимой части. Для выполнения упражнения на доске или на листе бумаги 

рисуется айсберг (на поверхности находится незначительная часть, примерно 0,1, а 

остальная, подводная - невидимая часть). Участникам родительского собрания 

предлагается задание: дайте характеристику айсбергу, подумайте с чем его можно 

сравнить, как избежать опасности столкновения с подводной частью айсберга. 

Предлагается найти ассоциации с айсбергом в реальной жизни. Как поступить в данном 

случае? 

Победа - победа. Данное упражнение направлено на то, чтобы найти оптимальное 

решение проблемы, удовлетворяющее всех. Например, родители поссорились с 

ребенком, наказали его, а он ушел из дома и оставил записку, что домой не вернется, а 

будет жить у бабушки. Как поступить родителям? Что необходимо сделать, чтобы 

вернуть ребенка и при этом сохранить свой образ строгого родителя? 



Моя профессия. Участникам предлагается выбрать любую профессию и описать 

ее. 

Вариант 1. В рассказе о профессии не должно быть ничего, что явно 

подсказывало бы другим, какая это профессия. Однако рассказать об условиях работы и 

результатах труда необходимо. 

Вариант 2. Одному из участников, выбравшему профессию, все остальные 

задают уточняющие вопросы. Он ничего не рассказывает сам об этой профессии, а 

только отвечает словами «да» или «нет». 

Конкурс знатоков темы (проблемы). Предлагается известная тема, которую 

участники родительского собрания уже обсуждали на своих встречах. Участники 

разбиваются на две подгруппы. Каждая из них составляет вопросы и задания по 

изученной теме для других. (Если тема трудная, то такие вопросы может предложить 

учитель.) Оценивается вопрос и ответ. Предварительно обсуждается максимальное 

количество баллов за вопрос и правильный ответ. Жюри выбирается из числа 

родителей. Учитель является ведущим и выступает только в роли арбитра. Побеждает 

та группа, которая наберет больше баллов. 

Аквариум. Среди участников родительского собрания выделяется небольшая 

группа из 3-4-х человек. Они садятся в центр круга, а все остальные участники 

размещаются по кругу, лицом к центру. Группа в центре обсуждает проблему, 

связанную с темой родительского собрания. Все остальные молча наблюдают за ходом 

обсуждения. После завершения небольшой групповой дискуссии остальные участники 

включаются в общее обсуждение проблемы. Малая группа как бы задает направление 

этой дискуссии. 

Горячий стул. Приглашается один из участников родительского собрания, он 

садится на стул в центре классной комнаты. Остальные участники задают ему вопросы, 

связанные с обсуждаемой проблемой. Тематика вопросов может быть шуточной. Об 

этом следует заранее договориться с группой. Сидящий на стуле должен быстро и 

правильно отвечать на вопросы. В качестве арбитра и ведущего выступает педагог. 

Участнику надо как можно дольше продержаться на стуле. В случае задержки или 

неправильного ответа он освобождает стул. Его место занимает тот, чей вопрос был 

последним. 

Кресло (шляпа, перо…) автора. Педагог предлагает родителям рассказать о 

самом ярком впечатлении их детства. Какие чувства у них связаны с этим 

впечатлением? Что в сегодняшнем времени напоминает им об этом? Какая у них была 

самая любимая игрушка? Кто ее купил, подарил? Сохранились ли у них любимые 

игрушки? Возможны другие вопросы. 

Другая рука. Воспитатель даёт на собрании родителям задание. Написать левой 

(если человек правша) или правой рукой (если он левша) предложение: «Я люблю свою 

(своего) дочь (сына)». 

В ходе анализа ситуации нужно понять, насколько трудно выполнить это 

упражнение и провести аналоги. Между игрой и тем, как ребёнку трудно научиться 

чему-то новому, когда у него ещё не сформировано это умение. 

Что такое хорошо, что такое плохо. Участники сидят в кругу. Ведущий 

предлагает участникам продолжить фразу: «В детстве можно…». Если кто-то из 

игроков не согласен, подает звуковой сигнал (хлопает в ладоши). Предлагается другой 

вариант. После того, как все участники высказались, ведущий предлагает продолжить 

предложение: «В детстве нельзя…». Игра проводится аналогично. 

5 имён. Игра позволяет понять, насколько хорошо родители знают своего 



ребёнка. Воспитатель заранее опрашивает детей, а затем на собрании предлагает 

родителям написать 5 имён друзей, 5 любимых увлечений, 5 занятий, которые не любит 

их ребёнок, 5 самых запомнившихся для него событий, 5 его любимых и нелюбимых 

блюд. Ответы детей и родителей сравниваются. Не всегда взрослые могут точно назвать 

интересы своего ребёнка, и эта игра помогает им больше узнать о сыне или дочери. 

 

Игры и игровые ситуации на родительских собраниях 

 

Мне нравится. Родители садятся в круг. Педагог стоит в центре и говорит: «Мне 

нравятся те, у кого карие глаза (или светлая обувь, или носящие очки и т. д.)». Те, к 

кому этот признак имеет отношение, встают со своих мест и занимают стулья, 

освобожденные другими. Учитель также участвует в этой игре. Тот, кто остался без 

места, продолжает игру. 

Круг общения. Все участники родительского собрания встают в круг. Один из 

участников находится в центре круга. Ему нужно пройти по кругу, останавливаясь 

напротив каждого участника. Нужно прикоснуться ладонями к ладоням каждого и 

окунуться в его глаза. 

Комплимент. Участники становятся в круг. Бросая друг другу мяч, они говорят 

при этом комплименты или приятные слова, которые вызывает образ данного человека. 

На прогулке. Все присутствующие встают в круг. Педагог рассказывает о 

прогулке и просит всех повторять за ним движения: «Я иду по росе босиком, она такая 

холодная. В траве сидит кузнечик и стрекочет цвирк, цвирк. Высоко в небе парит 

жаворонок, медленно и плавно машет крыльями. Я загляделся и наступил на ежика. Ой. 

И т. д.». Все зависит от фантазии проводящего игру, возможности и желания родителей 

участвовать в этой игре. 

Волшебный стул. Один из родителей садится на стул в центре комнаты, другие 

очень быстро должны сказать добрые слова в его адрес. Кто замешкался, то сменяет 

сидящего на стуле. Игра продолжается 5-7 минут. 

Поезд. Все родители, пришедшие на собрание, выстраиваются в шеренгу друг за 

другом. У всех, кроме первого участника, глаза закрыты или завязаны. Первый 

начинает движение все остальные следуют за ним. После 5-7 минут такого движения 

участникам предлагается поделиться своими ощущениями и чувствами. 

Троллейбус (трамвай, автобус, метро). На счет 10 участники должны поставить 

стулья в два ряда напротив друг друга, сесть и запомнить, где кто сидит. На счет 7 

нужно поменяться местами с кем-нибудь из участников, сидящих напротив. На счет 3 

нужно вернуться на свое место. Переходы делаются без спешки. 

Сороконожка. Все участники выстраиваются в шеренгу и пытаются 

передвигаться с одной ноги (с правой или левой), повторяя все движения за ведущим. 

Затем проводится анализ ощущений каждого участника. 

Строим квадраты. Для игры нужна веревка, длиной 7-8 метров, концы которой 

связаны, и 8 платков, чтобы завязать глаза. Приглашается 8 добровольцев. Им 

завязываются глаза, их ставят в круг и дают в руки веревку. Затем предлагается 

задание: разойтись так, чтобы образовался квадрат. При выполнении упражнения 

можно разговаривать друг с другом, советоваться. Остальная часть группы молча 

наблюдает за происходящим. По окончании упражнения все обсуждают действия, 

которые были проделаны группой. При желании упражнение можно повторить. 

Строим пирамиду (башню). Для построения пирамиды (башни) берутся любые 

предметы. Ее можно строить из газет, различных коробок, пластмассовых бутылок, 



соломки для коктейля и других имеющихся материалов. Все участники родительского 

собрания делятся на подгруппы. Каждая получает одинаковое количество предметов и 

задание построить пирамиду (башню), которая бы имела максимальную высоту и была 

устойчива. При построении членам группы запрещается разговаривать между собой. 

Построенные пирамиды (башни) по возможности сохраняются. Победителем является 

та группа, чья пирамида (башня) самая высокая и самая прочная. Основная цель данной 

игры - показать, как важно уметь договариваться без слов при выполнении общего дела. 

Зоопарк. Каждый из участников выбирает, какое животное, птицу, рыбу, 

растение он попытается изобразить с помощью жестов, мимики, движений. Группа 

угадывает, кто какое существо изображал, и обменивается мнениями. 

Мимика и жесты. Участники родительского собрания делятся на две команды. 

Каждая команда по очереди загадывает другой загадку или пословицу с помощью 

мимики и жестов. 

Жесты. Один из участников показывает какой-либо жест своему соседу. Тот 

повторяет показанный жест и добавляет свой. Следующий участник повторяет два 

предыдущих жеста и показывает свой и т. д. 

Посидите на стуле так, как сидит: председатель экзаменационной комиссии, 

обезьяна, копирующая кого-либо из присутствующих, побитая собака, пчела на цветке, 

поросенок на кактусе, невеста на свадьбе и т. д. Все эти роли можно связать с 

обсуждаемой проблемой, чтобы лучше в шутливой форме акцентировать внимание на 

отдельных аспектах. 

Походите по комнате так, как: если бы вы были стеклянным, резиновым, 

надутым, как воздушный шарик, песочным, плюшевым, деревянным и др. 

Хлопки. В заданном темпе каждый участник хлопает в ладоши по очереди, один 

за другим и в обратном направлении. Главное - не сбиться с темпа. По команде 

ведущего меняется направление, по которому отбиваются хлопки. Надо уметь 

сориентироваться, кто должен сделать следующий хлопок. Упражнение можно 

усложнить путем изменения ритма, силы хлопка и т. д. 

Произнесите короткую фразу из одного слова: тихо, громко, злобно, заикаясь, 

нежно, скорбно, с удивлением, вызывающе, зачарованно и т. д. 

Определи цвет. Все родители встают в круг. Один выходит из комнаты. В его 

отсутствие группа выбирает один из цветов (красный, синий, желтый, зеленый или 

черный). Возвращается водящий, и все участники по очереди начинают 

демонстрировать телодвижения, которые, по их мнению, выражают задуманный цвет. 

Водящий должен угадать, какой цвет был задуман. Желательно, чтобы телодвижения не 

были прямыми подсказками. 

Пишущая машинка. Всем участникам раздаются буквы. По команде педагога 

участники становятся по алфавиту. Задается пословица, поговорка или строчка из 

стихотворения, и участники «печатают» ее, отхлопывая каждый свою букву, знаки 

препинания. Все вместе отхлопывают паузы. 

Арифмометр. Вариант пишущей машинки, только с цифрами. Выполняются 

простые арифметические действия. 

Озвучивание. Одна команда придумывает ситуацию и проигрывает ее без слов. 

Другая команда должна по увиденному создать сценарий. Затем вторая команда 

проигрывает свою ситуацию, а первая создает сценарий. В завершении игры идет обмен 

сценариями. 

Гомеостат (групповая совместимость). Участники становятся в круг. Каждый 

сжимает пальцы в кулак и по команде ведущего «выбрасывает» пальцы. Группа должна 



стремиться к тому, чтобы все участники «выбросили» одно и то же количество пальцев. 

Предварительно договариваться об этом нельзя. Игра продолжается до тех пор, пока 

группа не справится со своим заданием. Игра выявляет взаимоотношения в группе. 

 

Игры в детско-родительской паре 

 

Художники-натуралисты. Для игры вам понадобятся большие листы ватмана и 

краски. Предлагается нарисовать картину сначала пальчиками рук, затем пальчиками 

ног или всей стопой. Затем можно рисовать любой частью тела. Главное ограничение – 

это страх самих родителей. 

Совместное рисование без слов. Родителю и ребёнку выдаётся один лист бумаги 

на двоих и одна упаковка фломастеров. 

Предварительно родитель и ребёнок договариваются о том, кто начинает 

рисовать. Один начинает рисовать, а второй должен догадаться и продолжить 

рисование. 

Один карандаш. Паре родитель–ребёнок выдаётся лист и один на двоих 

карандаш. Вместе они должны нарисовать картину. О способе рисования можно 

договорится: рисование по очереди. Вместе или один рисует, другой – наблюдает. 

Ладошки. Предварительная беседа: 

• Какую роль в жизни играют руки? 

• Сравните руки взрослого и ребёнка. 

• Рассмотрите свои пальчики, сожмите их в кулачок, затем разожмите. 

Твои помощники – взгляни – 

Десяток дружных братцев, 

Как славно жить, когда они 

Работы не боятся. 

И как хороший мальчик, 

Послушен каждый пальчик. 

Ребёнок, растопырив пальцы, прикладывает руку к листу бумаги и при помощи 

взрослого обводит ладонь простым карандашом. 

Внимательно посмотрите на ладонь, к ней дорисуйте дополнительные детали, 

чтобы получился законченный образ. 

Ёжик. Упражнение проводится в парах (родитель и ребёнок). Один из пары 

«сворачивается» в клубочек и сохраняет положение. Задача второго – развернуть его, 

найти подход, создать условия при которых «ёжик» захочет раскрутиться, установить 

взаимопонимание. Запрещаются силовые приёмы, щекотка, уговаривание словами. 

После чего участники меняются местами. 

Черепашьи бега. Это необычная гонка, цель которой заключается в том, чтобы 

прийти к финишу не первым, а последним. Игра требует от детей хорошей моторики, 

ловкости, расчета, координации движений и умения анализировать действия 

соперников. Игроки встают у стены в одну линию и по сигналу ведущего начинают 

двигаться к противоположной стене так медленно, как только могут. Запрещается 

просто стоять на месте. Вы должны двигаться постоянно, но очень медленно. 

Победителем объявляется «черепашка», пришедшая последней. Ей достается приз из 

коробки. 

Я подрос. И ты подрос. Участники образуют два круга - внутренний и внешний, 

равные по численности. Игроки внутреннего круга разворачиваются спиной в центр, 

образуются пары. Далее вместе с ведущим произносят: 



Я подрос, и ты подрос, 

У меня нос и у тебя нос, 

У меня щёчки аленькие и  

У тебя щёчки аленькие. 

Мы с тобой два друга. 

Любим мы друг друга. 

При этом пары выполняют движения: открытой ладонью показывают на себя и 

соседа, прикасаются кончиками пальцев к своему носу и к носу соседа, к щёчкам, 

обнимаются или пожимают руку, называя свои имена. Затем внешний круг делает шаг 

вправо, и образуются новые пары, игра продолжается. 

Папа, мама, давайте играть! Дети с родителями организуют пары и 

рассказывают стихотворение, выполняя движение. 

Папа, мама, не спешите, (ребёнок с родителем, взявшись за руки, делают руками 

движения внутрь и наружу) 

Все дела на завтра, на завтра отложите. 

(Отводят в сторону правую руки, затем левую) 

А сегодня поиграйте вы со мной. 

(Играют в ладушки) 

Только, чур, не говорите. 

Только, чур, не говорите. 

(Дети смотрят на мам и грозят им шутливо пальчиком) 

Завтра милый мой. 

(Дети и родители делают взмах рукой) 

Папа, мама, будем играть. 

Все дела должны подождать 

(Играют в «ладушки») 

Машины. Участники разбиваются на пары (родитель и ребёнок). Ребёнок в роли 

«машины», ребёнок в роли «мойщика». В течении пяти минут машину приводят в 

порядок: моют. Протирают, полируют, проговаривая все свои действия, используя. Как 

можно больше ласковых слов. Затем родители меняются с детьми ролями. После игры 

можно спросить у детей, в какой роли им было приятнее. 

Я люблю тебя. Под спокойную музыку все садятся на ковёр (ребёнок и родитель-

спинами друг к другу, закрывают глаза и стараются почувствовать своего партнёра. 

Мама (папа) – большая (ой, надёжная (ый, тёплая (ый, сильная (ый). Дети – 

беззащитные, хрупкие, ранимые. Потом родители тихо говорят ребёнку - «Я тебя 

люблю». Ребёнок отвечает – «Я тебя люблю!». В конце упражнения надо дать 

родителям и детям возможность выразить свои чувства (обнять друг друга, поцеловать, 

погладить). 

Давайте порадуемся. 

Давайте порадуемся солнцу и птицам, 

Дети поднимают руки вверх. 

А также порадуемся улыбчивым лицам. 

Улыбаются друг другу. 

И всем, кто живет на этой планете, 

Разводят руками. 

«Доброе утро!» скажем мы вместе. 

Берутся за руки. 

«Доброе утро!» — маме и папе. 



Выполняют махи сцепленными руками 

вперед-назад. 

«Доброе утро!» — останется с нами. 

 

Игры на укрепление семейных традиций, отношений 

 

Актуализация семейных ценностей, традиций. 

Семейный герб. Дать родителям возможность выразить самое главное в семье в 

семейном гербе. 

Что взять на марс. Ведущий предлагает участникам подготовиться к 

«путешествию на Марс». Возможно, по правилам игры, игрокам никогда не удастся 

вернуться на Землю. Взять на Марс можно самое дорогое, что у тебя есть. Но только 3 

вещи: 1 одушевленный предмет и 1 неодушевленный и 1 памятную вещь. 

Анализ игры: выявляются семейные ценности, предпочтения, оригинальность 

решения проблемы. 

Реклама моей семьи. Каждая семья (группа участников) должна каким-либо 

образом заявить о себе. Это может быть «объявление в газете» (несколько строчек) или 

«реклама на радио, телевидении». В «рекламе» или «объявлении» необходимо указать 

главную цель сообщения. 

Сердце семьи. Ведущий вывешивает на стенде изображение сердца и сообщает: 

«Это сердце счастливой семьи. Перечислите, пожалуйста, сокровища счастливой 

семьи» Участники (члены одной семьи) договариваются и записывают на стикерах, что, 

по их мнению, необходимо поместить в сердце счастливой семьи. Участники 

прикрепляют стикеры на «сердце счастливой семьи». Обязательно зачитываются все 

ответы. Проводится анализ игры. 

Угадай желание. Каждая семейная пара получает цветик-семицветик. Участники 

задумывают семь желаний: три желания задумывает ребёнок для родителей; три – 

взрослый для ребёнка. Одно желание будет совместным (желание ребёнка и взрослого). 

Затем родитель и ребёнок меняются лепестками. 

Строители. Участникам-командам, раздаются заранее приготовленные задания 

(со словом связанным с постройкой дома: фундамент, крыша, кровля) и формы для 

ответов сделанные из картона в виде кирпичиков. На стенде или классной доске висит 

плакат с изображением жилого дома, Задача команд, придумать как можно больше 

слов, которые можно предложить для крепости семейных отношений, в связи с данным 

словом (крепость семьи, очаг, уют, сила защиты семьи... и т.д.). Ведущие приклеивают 

кирпичики к изображению дома на стенде (доске). У команды давшей наибольшее 

количество ответов, выстроится стена из кирпичей. 

Задания для групп: 

1. Предложите несколько нравственных понятий, которые составляют фундамент 

дома? Запишите их на кирпичиках. 

2. Предложите несколько нравственных понятий, которые составляют крышу 

дома? Запишите на кирпичиках. 

3. Предложите несколько нравственных понятий, составляющих кровлю? 

Зашипите на кирпичиках. 

 

 

 

 



Игры для завершения родительских собраний 

 

Родительское собрание целесообразно завершить оценкой, которая показывает, 

оправдались ли ожидания его участников, что особенно было значимым для каждого из 

участников, какие выводы для себя сделали родители. На завершающем этапе 

родительского собрания важно выяснить, изменилось ли понимание рассматриваемого 

вопроса. Каждый из них должен решить для себя, что на собрании подкрепило его 

мнение, а что необходимо пересмотреть или изменить в себе. Это рефлексия, то есть 

оценка себя с позиции рассматриваемого вопроса. Приведем конкретные приемы 

проведения оценки, самооценки, рефлексии. 

Письменный ответ на один из вопросов по выбору участника: «Что нового вы 

сегодня узнали? Что привлекло ваше внимание на собрании? Какое выступление вы 

считает наиболее конструктивным и почему? Что было трудным? Что мешало работе и 

почему?». Могут быть и другие вопросы - по усмотрению учителя или организаторов 

родительского собрания. 

Игра в мяч. Ответ одним предложением на поставленный вопрос. Принимая мяч, 

родитель дает ответ на поставленный вопрос. Отдавая мяч - задает вопрос. 

Весёлый мяч (в кругу). «Вот бежит весёлый мячик быстро-быстро по рукам. У 

кого весёлый мячик, тот сейчас расскажет нам!...» (мячик передаётся из рук в руки) 

Жест дня. Сидя или стоя, родители демонстрируют свое отношение к 

результатам собрания соответствующей мимикой или жестом. 

Рисунок дня. Родители выражают свое отношение к собранию соответствующим 

рисунком, поясняя, при необходимости, его смысл. 

Слово дня. Предлагается одним словом выразить свое отношение к 

проведенному собранию. 

Система координат. На доске рисуется система координат. Каждый родитель 

должен определить свою точку в этой системе координат - это и будет его оценка 

проведенного собрания. На одной оси отмечаются оценки по содержанию, на другой - 

по организации. 

Блиц-опрос. Педагог задает вопросы по теме родительского собрания, а родители 

дают быстрые и краткие ответы, отвечая по желанию. 

Анонимный совет. Каждый участник получает карточку, в которую вписывает 

совет педагогу или другим участникам. Можно предложить давать советы в 

юмористической форме. 

Выставки. На стенде выставляются работы, сделанные родителями во время 

собрания. Рационализаторские предложения по совершенствованию своей работы 

вносят сами родители. Они же оценивают результаты своей деятельности. Педагог 

выделяет положительное в каждой работе и предлагает сравнить работы детей с 

работами взрослых, выделить трудности в выполнении заданий. 

Анкетирование родителей на завершающем этапе собрания проводится с тем, 

чтобы дать участникам возможность оценить свои знания по рассматриваемой на 

встрече проблеме, оценить в целом результаты родительского собрания. 

Типичный участник родительского собрания. Педагог предлагает родителям 

составить портрет типичного представителя их группы. Это может быть реальный 

портрет группы, а может быть и шуточный. Все зависит от настроения и желания 

родителей. Можно предложить оба варианта. 

Пирамида знаний. Родители строят пирамиду своих знаний, приобретенных или 

расширенных на собрании. Можно построить пирамиду положительных эмоций, 



интересных фактов, полезных сведений, оригинальных заданий и т. д. 

Рефлексия (самоанализ) может проводиться после каждого этапа родительского 

собрания, но наиболее целесообразно это сделать в конце собрания. Все родители по 

очереди высказывают свои впечатления о прошедшем собрании. Педагог побуждает 

родителей к высказываниям вопросами: «Что вам особенно понравилось? Что хотелось 

бы сделать иначе? Как изменилось ваше отношение к самим себе? Какие свои ценные 

качества вам удалось увидеть на собрании? Какими новыми знаниями и умениями вы 

обогатились? Какие открытия сделали вы для себя в процессе собрания? На какие 

вопросы вам было легко отвечать? Что вас удивило? Что оказалось полезным лично для 

вас?». Могут быть заданы и другие вопросы. Их формулировка зависит от состава 

группы родителей и темы родительского собрания. 

Самоанализ личностных качеств. Педагог предлагает родителям задуматься, 

что их больше всего волнует в самих себе: отношение с детьми, внешний вид, стиль 

поведения, манера держаться, отношение людей, результаты собственной деятельности, 

свой внутренний мир и т. д. Количество признаков, сами признаки определяются 

родителями совместно с педагогом. Все они записываются в столбик. Участникам 

необходимо провести ранжирование признаков, то есть поставить возле каждого 

признака число. Сначала участники выбирают самый существенный для них признак, 

он соответствует числу 1, затем следующий - 2 и т.д. У каждого участника получится 

свой порядок чисел. Можно определить ведущие признаки для данной группы 

родителей, если воспользоваться сведениями, полученными от каждого участника. 

Венок знаний (умений, положительных чувств, радостных минут, интересных 

идей, общения и т. д.). Участники родительского собрания, сплетясь руками, (например, 

правую руку на плечо соседа справа, а левую на пояс соседа слева), составляют венок. 

При этом каждый говорит о том положительном, что было на собрании. Педагог 

говорит, что данный венок позволяет полученным знаниям, положительным чувствам 

не рассыпаться, а окрепнуть, опираясь на плечо и опыт своих новых друзей, родителей 

данной группы детей. Об этом всегда может вспомнить каждый участник. 

Синтез информации в кратких выражениях. Участникам родительского 

собрания предлагается назвать все происходящее на собрании одним словом. Все слова 

записываются. Затем предлагается составить название из двух слов, потом - используя 

целое предложение, которое раскрывает суть темы. 

Ответить на вопрос: «За что я благодарен себе сегодня?» 

Чудесный ларец (чемодан, рюкзак, сумка, портфель и т. д.). Педагог предлагает 

участникам занятия ответить, что они хотели бы положить в чудесный ларец и взять с 

собой в будущее из знаний, умений и навыков, приобретенных на данном родительском 

собрании. 

Оценка по карточкам. Стенд или доска делятся на три части. В первой части 

будет отмечаться все то, что участники увидели положительного на родительском 

собрании. Во второй части должно быть указано, что не удовлетворило их запросы. В 

третьей части будут располагаться предложения по дальнейшему совершенствованию 

родительских собраний. Каждый участник получает три карточки, соответствующие 

трем разделам стенда, и заполняет их крупными буквами. Карточки-оценки 

помещаются на стенде. Полученные ответы, при желании, можно обсудить со всей 

группой. Можно этого и не делать, так как ответы говорят сами за себя. 

Опрос или письменное анкетирование по заранее составленным вопросам. 

Вопросы продумываются педагогом в соответствии с темой родительского собрания и 

предлагаются участникам с целью получения более полного представления о 



результативности проведенного собрания. Можно повторить часть вопросов, на 

которые участники отвечали в начале собрания, чтобы сравнить динамику изменений, 

приращения знаний. 

Блиц-интервью центрального агентства печати и новостей. Каждый участник 

делает короткое сообщение о родительском собрании, в двух-трех предложениях. 

Можно записать эти сообщения на диктофон или видиокамеру, а потом всем вместе 

прослушать или просмотреть. Могут возникнуть уточнения, дополнения. 

Письмо. Участник пишет письмо самому себе, другу, коллеге, будущему 

поколению и др. В письме он рассказывает о проделанной работе, дает свою оценку 

состоявшемуся родительскому собранию, отмечает личные изменения, которые ему 

показались значимыми. 

Письмо также может быть написано от имени мудрого человека, сказочного героя 

и т. п. Письмо может быть индивидуальным или групповым. 

Педагог может предложить несколько вариантов, а родители выбирают тот, 

который им больше импонирует. 

Работа в круге. Все встают или рассаживаются в круг и высказывают свое 

мнение о проведенном родительском собрании. Высказывания могут быть в форме 

ответов на вопросы, подготовленные педагогом. Это может быть свободная форма 

высказывания или выступления по ролевому принципу. «Если бы я был ведущим 

родительского собрания...», «Если бы я наблюдал за родительским собранием со 

стороны...» и др. 

Прощание. Все участники родительского собрания в неформальной обстановке 

прощаются друг с другом и с педагогом, высказывая свое мнение о работе 

родительского собрания, свои пожелания. 

Приведенные приемы не исчерпывают всего многообразия работы и общения с 

родителями. Это лишь незначительная их часть, которая может сделать встречи 

родителей и педагога, родительские собрания интересными и запоминающимися. 

 


